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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita
Data di nascita

Luogo di nascita
Codice Fiscale

Partita iva

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da &)

« Nome e Indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azlenda o settore
» Tipo df implego
« Principall mansioni e responsabilita
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RAZZFNI VITTORIANO

f

itatian
1° MAgGIo 1948

P

RZZVR48E01G337L

Docdnte di ruolo di Matematica e Scienze presso la Scuoia Media
Inferfore, con servizio pre-ruolo a decorrere dall’ottobre 1973, con 5
anni ldi incarico a tempo indeterminato orario cattedra, e nominato
nel rliolo d’appartenenza dal 12.05.1979 al rientro dal servizio di
leva gi sensi della L.463/'76, con decorrenza 10.09.1978 e con
servizio d'Insegnamento fino ai 31-8-1991.

Preside Incaricato annuaie scuola media per nove anni.

Dirigente Scolastico con contratto triennale dali"1-9-2004 presso
Scuola Media Parazzi di Viadana, contratto rinnovato per il triennio
07-1p presso IC Parazzi di Viadana.

Regdenza annuale alla D.D. di Viadana dal 1-9-09

In qyiescenza dal 1° settembre 2010

Minidtero Istruzione Universita Ricerca

Istruizione, Viale Trastevere, 76/a

00153 ROMA

Settgre pubbilica istruzione

Dirigente scolastico

Assidurare Ia gestione unitaria dell’istituzione:
di cul si ha ia legale rappresentanza

Responsabile della gestione delle risorse finanziarie e strumentali

Responsabile dei risuitati del servizio pubbiico

Nel rispetto delle competenze degli organi collegiali al Dirigente
scolgstico spettano:

Autgnomi poteri di direzione, di coordlnamento, dl valorizzazlone

Per ulteflori Informazlont:
www.cetlefop.euLintitransparency
www.eufopa.eu.nticomm/education/index_ithtml
www.aulescy-gearch.com



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date (da-a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

« Liveilo nella classificazlone
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso dlla vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosclute da certificet! e dipiom|
ufficlall.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di iettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persons, in
ambisnte multiculturale, occupando post!
In cul fa comunicazione é Importenta e in

siuazion! In cul & essenziale lavorare In
squedra (ad es. cultura e sport), acc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento @ amminlstrazione
d! persons, progstti, bilench; sul posto df
lavoro, in attivita di volontariato {ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzatura specifiche,
macchinani, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriftura, disagno ecc.
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delle risorse umane.

Vincitore del corso-concorso riservato per Dirigente Scolastici nel
iugilo 2004 con punti 81,20 su 100

Valutazione dei Capi d'Istituto del febbralo ‘00 punti 109,8 su 144
Abilitazione all'insegnamento conseguita nel 1975 con voto 98/100

Laurea in Scienze Geologiche presso I'Universita agli Studi di Parma
conseguita nel 1972 con voto 110 con lode

Laureato e vincitore di concorso per dirigenti scolastici

Professore e Dirigente Scolastico

[TALIANO

INGLESE
Indicare [ livello: buono
Indicare i livello; elementare
indicare Il livelio: elementare.

GESTIRE UNA ATTIVITA DIRIGENZIALE PUBBLICA LAVORANDO IN EQUIPE. ORGANI
COLLEGIALI ED UFFICI AMMINISTRATIVI DELLA SCUOLA, DELL'AMMINISTRAZIONE
PROV]NCIALE, DELLA DIREZIONE DELL'AZIENDA PORTI DI CR E MN

IMPOSTARE L'ATTIVITA' SECONDO CRITERI MANAGERIALL: IN MODO EFFICACE,
ECONDMICO ED EFFICIENTE E CURANDO L'ASPETTO COMUNICATIVO. ORGANI
COLLEGIALI ED UFFICI AMMINISTRATIVI DELLA SCUOLA, DELL'AMMINISTRAZIONE
PROVINCIALE, DELLA DIREZIONE DELL'AZIENDA PORTI DI CR E MN

COMHETENZA DI BUON LIVELLO INFORMATICO NELL’USO E GESTIONE DEI
PACCHETTI APPLICATIVI DI VIDEOSCRITTURA, VIDEOCALCOLO, PRESENTAZIONE,
INTERNET E POSTA ELETTRONICA E CERTIFICATA.

PARTECIPAZIONE A CORALE COME BASSO

www.ceflafop.eu.intitransparency
www.eufopa.eu.inVcommieducationfindex_jt himl



ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
Indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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DISCRETA MANUALITA ACQUISITA NELLA GESTIONE DI UNA PICCOLA AZIENDA
AGRICOLA DI PROPRIETA E VIVENDO IN CAMPAGNA

Patente auto A e B. Brevetto aereo di 1°, ora scaduto.

Consigliere e membro di Giunta del Distretto Scolastico n.50 di
Viadana (quattro mandati); membro del Consigiio Scolastico
Provinciale di Mantova (due mandati); consigliere comunale di
Sabbioneta (4 mandati); presidente dell’Assemblea del Comuni della
USSL 50/52 della Lombardia (tre anni); esperienza di cariche a
livello di sindacato scolastico e di Organi Collegiali scolastici
(membro di giunta e Presidente del Consiglio d'Istituto).

Consigliere Provinciale con "delega” alla P.I. dal 1993 al febbraio
1995. Membro della IV Commissione UPI (Scuola) dal marzo 1995
(un anno).

Assessore Provinciale alla Cultura, P.I. e F.P. dal 2-3-95 al luglio 96.
Vicepresidente ed Ass.re Cultura e F.P. della Provincia dl Mantova dal
luglio 96 fino al 24 maggio 1997 (fine mandato amministrativo).
Membro del CdA del CUM dal marzo 95 fino al maggio 1997.
Presidente del Collegio Commissariaie dell’Azienda Reglonale del
Porti di CR e MN dal 1-1-2006 al 31-12-2006.

Membro del CdA della FUM su nomina del Comune di Mantova dal
settembre 2010 al 31-3-2011

Per ultariorl Informazlonl:
www.cadefop.eu.Intransparency
www.europa.eu.InVcomm/education/index_ithiml
www.gurescv-search.cam



